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pecrero arcaicio-n» 0008 8.3

Casablanca, {1 MAR 2613

VISTOS: -Las necesidades del servicio para proveer las vacantes existenies
en los establecimientos Educacionales de la Direccidn de
Educacion Municipal; v,

TENIENDO PRESENTE: -Lo dispuesto en el arficulo 26 y 29 del D.FL. N°1 de 1996, del
Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido. coordinado y
sistematizado de la ley N°19.070, que aprueba el Estatuto de los
Profesioncles de la Educacidn y en uso de las atribuciones que me
confiere la Ley 18.495, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

INCORPORASE a la persona que se indica, con las condiciones y
variables que se sefialan, en calidad de contrata.

1.EMPLEADOR 1. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

NOMBRE PROFESIONAL DE LA EDUCACION : CAROLINA FERNANDA ROMERO ABARCA
R.U.T. : 16.487.5830

FECHA INGRESO :01.03.2013

FECHA TERMINO 1 28.02.2014

FUNCION : DOCENCIA

HORAS CRONCLOGICAS 120

JORNADA DE TRABAJO : LUNES A VIERNES

NIVEL O MODALIDAD + ENSENANZA BASICA.ESCUELA ARTURO ECHAZARRETA
ASIGNATURA : Educ. INGLES

IMPUTESE, el gasto de remuneraciones al Subtitulo 21 ftem 02
"Personal a Contrata” del Presupuesto Operacional Vigente de
la Direcciéon de Educacidon Municipal.

DEJESE, constancia que los antecedentes personales de dofia
CAROLINA FERNANDA ROMERO ABARCA, se encuentran registrados en
la Contraloria Regional y se remitié declaracion jurada Ley N°18.575.

REGiSTRESE EN LA CONTRALORIA  REGIONAL,  ANOTESE,
COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,
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